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Trabalhando em defesa do Servidor

OFICIO/SISEPE-TO/GABPRES N.° 176/2020

Palmas/T O, 15 de agosto de 2020.
S60 2020 (25009 JpzaM09

PROTOCOLO SECAD-SGH
/ /
A Sua Exceléncia o Senhor 20 20/23009 5325 €

MAURO CARLESSE DATAIS. /02 [ 207
Governador do Estado do Tocantins

ECRETARIA EXECUTIVA DA
GOVERNADORIA
PROTOCOLO

- SGDN>20:209019_(06S

A Sua Exceléncia o Senhor N ;

BRUNO BARRETO CESARINO Data.de-Recebimento L5 OF |20

Secretario de Estado da Administragdo tl2112-4 04 B/4088

A Sua Exceléncia o Senhor - o

ROLF COSTA VIDAL . o T '

Secretario-Chefe da Casa Civil 3 SECRETARIA DA FAZEND)
= RECEBI

A Sua Exceléncia o Senhor
SANDRO HENRIQUE ARMANDO
Secretario de Estado da Fazenda e Planejamento

| ! 5 SET. 2020

Assunto: PAUTAS DE REIVINDICACOES DO SISEPE-TO.

PR o TOCOLO

Senhor Governador,

O Sindicato dos Servidores Piblicos no Estado do Tocantins SISEF!E -TO, na busca do
atendimento dos direitos dos servidores publicos estaduais, vem por mem do pfes&n&e APRESENTAR
as pautas referentes as demandas dos seus sindicalizados:

1- Pagamento dos passivos das revisdes geraisga;iﬁaf ': (DAT AS-BASES)

relativos aos anos de 2015, 2016, 2017 e 2018;

2 - Conceder e implementar a diferenga de 4,0747% da revisdo gel
BASE) relativa ao ano de 2019, bem como o pagamento de seus passwos, ok

inual (DATA-

3 - Conceder e implementar a revisdo geral anual (DATA-BA ela’"ﬁiva ao ano de

2020, bem como o pagamento de seus passivos;

4 - IMPLEMENTACAO EM FOLHA DE PAGAMENIQ =»dos pas das evolugdes
funcionais/progressdes HORIZONTAL E VERTICAL, relativos aos de 2008, ﬂﬂ?, 2010, 2011,
2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019 e 2020;

5 - IMPLEMENTACAO EM FOLHA DE PAGAMEN'TO das Evolugdes
Funcionais/Progressoes referentes aos anos de 2008, 2009, 2010, 20145 fﬁ*{? 2013, 2014, 2015, 2016 e
2017, que ja foram devidamente divulgadas no Diario Oficial do Estado como APTOS A EVOLUCAO
FUNCIONAL HORIZONTAL e VERTICAL, pelas Comissdes de Gestdo, Enquadramento e
Evolugdes Funcionais - CGEFs;

’ el o
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6 - IMPLEMENTACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO da Evolugdo Funcional
HORIZONTAL, dos servidores que concluiram o Estigio Probatério e foram Declarados
Estaveis, bem como a publicagdo dos Atos de declaragdo de Estabilidade dos demais servidores que
concluiram o Estagio Probatorio no servigo publico estadual;

7 - Dispombilizagdo dos relatérios contendo os nomes dos servidores piblicos DO
QUADRO GERAL, NATURATINS ¢ RURALTINS, APTOS AS EVOLUCOES FUNCIONAIS
HORIZONTAL e VERTICAL referentes aos anos de 2018, 2019 e 2020,

8 - Disponibilizagdo dos relat(’)rios contendo os nomes dos servidores publicos do Quadro

dlvulgadas pelas CGEFs nas edicdes dos Didrios Oficiais do Estado do Tncantms, n° 5.161, de
24/07/2018; 5.163, de 26/07/2018 e 5.174, de 10/08/2018;

9 - Disponibilizagdo da relac;ao dos servidores pubhcos conslderados INAPTOS, que
regularizaram as pendéncias, para que sejam publicadas pela CGEFs; .

10 - Instituir Fundo Reserva de 1/12 (um doze avos) por -i{i_é‘s,"d‘b"\zélor da folha de
pagamento, para garantir o pagamento das progressdes nas datas de aptidﬁo de cada servidpr;

11 - Alteragao da Lei 1.635 de 20 de dezembro de 2@15 (PCCR da AGETO) para
garantir as EVOLUCOES FUNCIONAIS HORIZONTAIS E VERITICAIS ‘bem como, 1ncorporar a
GEAD aos vencimentos dos servidores publicos da AGETO/CRISA; =

12 - Negociar com o sindicato a unplementagao dos 25% 'gafantido pela lei 1855/2007 e
pelo STF na ADI 4013, bem como, a negociagdo do pagamento dos passwos dos semdores do
QUADRO GERAL.

RELATORA :MIN. CARMEN LUCIA
REQTE.(S) :PARTIDO VERDE - PV
ADV.(A/S) :JUVENAL KLAYBER COELHO E OUTROQ‘NS}
INTDO.(A/S) :GOVERNADORDO ESTADODO TOCANTINS *
INTDO.(A/S):ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO 1 ‘

EMENTA: ACAO DIRETA DE NCONSTITUCIONALIDADE.ARTIGOS DA
LEIS TOCANTINENSES NS. 18552007 E 1.861/2007REVOGADOS PELAS LEIS
TOCANTINENSES NS. 1.866/2007 E1.868/2007. REAJUSTE DE SUBSIDIOS DE
SERVIDORES PUBLICOS ESTADUAIS.

dlsposu,:ao Vigentes as normas concessivas de aumentos df' S dos servidores
publicos de Tocantins, os novos valores passara :
Jjuridicos tutelados, na forma legal diferida a ser obs

3. O aumento de vencimento legalmente
dos servidores teve no més de janeiro de 2008 o p
financeira. O termo fixado, a que se refere o §2 do.
Codigo Civil, caracteriza a aquisigio do d:re:to e
Constituigio da Republica.

4. Agio Direta de lnconst:tuc:onahdade Julgada procedente para declarar a
inconstitucionalidade do art. 2° da Lei tocantinense n.1.866/2007 e do art. 2° da Lei

icio de sua eficacia
Lei/de Introdugio ao
otecdo juridica que The concede a

tocantinense n. 1.868/2007. CLEITON
LIMA Aomn o g
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ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os Ministros do
Supremo Tribunal Federal, em Sessio Plendria, sob a Presidéncia do Ministro
Ricardo Lewandowski, na conformidade da ata de julgamento e das notas
taquigrificas, por maioria e nos termos do voto da Relatora, conheceu em parte do
pedido, e, na parte conhecida, julgou procedente a aciio, vencidos os Ministros
Roberto Barroso, Teori Zavascki, Dias Toffoli, Ricardo Lewandowski (Presidente) e
Gilmar Mendes. Ausente, justificadamente, o Ministro Gilmar Mendes,
participando, em Portugal, do IV Seminario Luso-Brasileiro de Direito, promovido
pela Escola de Direito de Brasilia do Instituto Brasiliense de Direito Puablico
(EDB/IDP) e pela Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa (FDUL). Brasilia,
31 de margo de 2016. Ministra CARMEN LUCIA — Relatora, g[lfg NoSsO.

EMB.DECI. _NA ACAQ DIRETADE INCONSTITUCIONALIDADE 4013
TOCANTINS

RELATOR :MIN. RICARDO LEWANDOWSIG

EMBTE.(S) :GOVERNADORDO ESTADODO TQCANTINS..-

PROC.(A/S)(ES) :PROCURADOR-GERALDO ESTADO DO TOC ANT‘INS
EMBDO.(A/S) :PARTIDO VERDE - PV

ADV (A/S) :JUVENAL KLAYBER COELHOE OUTRO(A/S)

INTDO.(A/S) :ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO TOCANT[NS

Ementa: EMBARGOS DE DECLARAC AO. ACAO 'DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE. PROPOSITO MODIFICATIVO CONHNTENCAO DE
MODULACAQ TEMPORAL  DOS EFEITOS DEDECLARACAO DE
CONSTITUCIONALIDADE.  AUSENCIA ~ DEOMISSAO, ™ @BSCURIDADE,
CONTRADICAO OU ERRO MATERIAL. REDISCUSSAO DA MATERIA. EFEITOS
INFRINGENTES. IMPOSSIBILIDADE. EMBARGOS DE DECLARACAOQ
REJEITADOS.

I - Embargos de declaragio opostos pelo Governador do Estado do Tocantins
contra acorddo que julgou procedente a agdo para declarar inconstitucionais o art. 2° da
Lei estadual 1.866/2007 e o art. 2° da Lei estadual 1. 368/2007'_

IT - Aclaratérios manejados com a finalidade clara e del:berada de alterar o que foi
decidido, ndo sendo possivel atribuir-lhes efeitos infringentes, salvo em situagdes
excepcionais, 0 que nio 0corre No €aso em questio. 4

III - Embargos de declaragdo rejeitados.

ACORDAO i o

Acordam os Ministros do Supremo Tribunal Fedeml, em; sessao virtual do
Plenirio, na conformidade da ata de julgamentos, por unammniade, rejeitar os
embargos de declaraciio, nos termos do voto do Relator Brasilia, 22 de marco de
2019. RICARDO LEWANDOWSKI — RELATOR gg"_wm-- ‘l

13 - Revisdo dos valores das diarias que se encontra defasada no mdlce de 57,9%
apurado no periodo de 2008 a 2020, gerando uma discrepancia entre 0 Poder Executive Estadual e os
6rgaos dos demais poderes do estado, tais como: Tribunal de Contas, Tribunal d Justi¢a, Ministério
Publico e Assembleia legislativa que possuem valores acima dos praticados pelo poder Executivo
estadual;

14 - Instituir por lei o pagamento no dia 1° de cada més .para todos 0s serwdores publicos
do Poder Executivo Estadual; ;

15 - Enviar & Assembleia Legislativa projeto de lei para tomm dcﬁmtlva a jornada de
trabalho de 6 horas diarias;

16 - Instituir a produtividade para todos os servidores d.cl;\ls'c”)der Executivo do Estado do
Tocantins, em cumprimento a lei estadual n° 2.663/2012, que garante compromisso de resultados e
a concessio do prémio por produtividade no Ambito do Poder Executivo;

Assinado de forma
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17 - Implementar o pagamento da URV para os servidores do Poder Executivo do Estado
do Tocantins, a exemplo do que ja foi pago para os servidores de outros Poderes;

18 - Implementar o pagamento da URV para os servidores do RURALTINS, em
cumprimento a decisdo judicial, ja transitado em julgado, conforme processo n° 5002919-
30.2008.8.27.2729;

19 - Pagar em dia todos os prestadores de servigos ao PLANSAUDE, para com isso,
resgatar e garantir uma rede de atendimento com todas as especialidades medicas, odontologicas,
laboratoriais, clinicas e hospitalares, bem como, ampliar o atendimento do PLANSAUDE para os
Estados de Goias, Sul do Maranhdo, Mato Grosso, Sul da Bahia, Sul do Para P1au1 e no Distrito
Federal;

20 - Enviar a Assembleia Legislativa projeto de lei versando sobrea crlagﬁo ‘do Conselho
de Administragio do PLANSAUDE, de forma paritaria, com represeﬁtam‘es dos Sﬁlcﬁcatos e do
Governo;

21 - Enviar a Assembleia Legislativa projeto de lei aiterarit'ig a estrutura’ :'"do IGEPREV,
para que os cargos da Diretoria Executiva sejam ocupados por semdorgs efetwos por elei¢io dentre
os servidores efetivos das diversas categorias;

22 - Realizar os repasses previdenciarios para o IGEPREV referente a parte patronal e
dos servidores segurados;

23 - Regularizar os repasses aos agentes financeiros, dos valeres descontados em folha de
pagamento, referente aos empréstimos consignados; :

24 - Regulamentar os artigos 13, 33, 41, 53, 71, 73, 81, 102 ¢ 195 d,alegg\lSlS/ZOO? do
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Tocantms para garantlr 0 pagame J_o de todos os
direitos estabelecidos no referido estatuto, sendo vejamos; -

Art. 13. Os demais requisitos para o ingresso e o deiee‘nvqlvi
sdo estabelecidos por lei que fixe as diretrizes dos planos d
da Administragdo Publica Estadual e respectivos regula‘ment s

do servidor na carreira
s, carreiras e subsidios

Art. 33. A exoneragio de servidor efetivo ou estabﬂ:zadc é do servidor ou
de oficio pela Administragio Publica.

Paragrafo unico. A exoneragdo de oficio ocorre quando nﬁo Mmﬂmas a&condnc;oes de:

I - estagio probatorio, nos termos desta Lei e de seu regu!anggnt ‘
IT - permanéncia no cargo por insuficiéncia de desempenho

regulamento.

; legislagio e de

Art. 41. Salvo por imposi¢do legal, mandado Judmzal, para; aten
social oficializado e para programa de capacitagio funcional, ou
com instituigdes credenciadas, nenhum desconto mcn:le.s
provento do servidor. :
Paragrafo Gnico. As consngnaqom facultatwas em favor deamsﬂ 1 credenciadas, so
) ndo-se o limite de

St programa de carater
os de convénios
idio, remuneragdo ou

_ faz ]U.S a passagens e
diarias para cobrir as despesas de pousada, alimentagio e loc o urbana, conforme se

dispuser em regulamento.

Art. 71. O SeerQO extraordina':io é rellluneradd C.' =0“ﬂ“1 acrésci % : )
llormal de tl‘abalho. SCImo dB 50 em e]aca'o a hﬂl’a
CLEI I ON Ass‘: ado de forma

digital por CLEITON
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Paragrafo unico. Somente é permitido servigo extraordinario para atender situagdes
excepcionais e temporarias, respeitado o limite maximo de duas horas por jornada diaria,
segundo critérios estabelecidos em regulamento.

Art. 73. Os servidores que trabalhem com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substincias toxicas, radioativas, ou com risco de morte, fazem
Jus a indemizagdo pecuniaria incidente sobre o menor subsidio do Plano de Cargos,
Carreiras e Subsidios respectivo, salvo disposigio em contrario em lei especifica. (NR)
Paragrafo anico. Sao definidos em regulamento os graus minimo, médio e maximo de
risco atribuidos as atividades sobre as quais incide a indenizagdo pecunidria de que trata
este artigo.

Art. 81. Ao servidor publico que for convidado ou convocado para atividades de
instrutoria em programas de formagdo, capa(:ttagaa ou tremamento oficialmente
instituidos no dmbito dos Poderes do Estado, é devida uma mdemzaéao cujo valor e
forma de pagamento sio definidos em regulamenws a’fﬁerem bamadcx pelos respectivos
Chefes dos Poderes do Estado. |

Art. 102. Apds cada qiiinqiiénio de exercicio, o ser’vldor efetivo mével Jou estabilizado
pode, no interesse da Administragio Publica e nos termos de regulamento, afastar-se do
exercicio do cargo efetivo, por até 3 meses, para participar de curs6 de capacitagdo ou
especializagdo, que tenha relagdo com a area de atBagdo de seu cargo e seja ministrado
por institui¢io legalmente reconhecida por 6rgios r@ulﬁdores oficiais. ..,

Art. 105. O servidor pode afastar-se para:
I - servir a outro 6rgéo ou entidade;

II - exercer mandato eletivo;

III - estudar no pais ou no exterior,

1V - realizar missdo oficial no exterior; :

V - atender convocagdo da Justica Elertoral, durante o penodo eletivo;
VI - servir no Tribunal do Jur1

25 - Regulamentar as jornadas de trabalho, em confonmdade com
dos profissionais diplomados em Jornalismo, Servigo Social, Direito, Enge"l_"
outras;

26 - Instituir Mesa Permanente de negociagio, com parnmpag:a pari
classistas e do Governo;

27 - Instituir e implementar o REDATER para os proﬁ_
Desenvolvimento Rural do Estado do Tocantins — RURALTINS;

30 - Instituir e implantar Programa Habitacional para :
de crédito em todos os municipios do Estado;

31 - Ampliar linha de crédito para servidores publicos, /com
acessiveis, por meio do Banco do Empreendedor - BEM;

32 - Instituir e implantar o Conselho de Administra¢fio e Fiscal do Fundo de Gestéo de
Pessoal (FUNGESP), de forma paritaria com representantes dos Sindicatos e do Governo;

as de juros mais

CLEITON _
Assinado de forma
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33 - Instituir o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragio - PCCRs, dos profissionais do
Sistema Penal do Estado do Tocantins - SECIIU;

34 - Instituir o Ressarcimento de despesas de atividades dos profissionais do Sistema
Penal do Estado do Tocantins - REDAPSIPE;

35 - Instituir Estatuto dos profissionais do Sistema Penal do Estado do Tocantins -
SECIU;,

36 - Alteragdo da nomenclatura dos cargos dos profissionais do Sistema Penal do Estado
do Tocantins - SECIJU,

37 - Instituir o Ressarcimento de despesas de atividades de ﬁseahzag:a&éo Departamento
Estadual de Transito Estado do Tocantins-DETRAN - REDAFT;

38 - Realizagdo de novos concursos piiblicos no Estado, para todas as categorias

39 - Instituir o Programa de Aposentadoria Incentivada —~, ‘AI para teﬂos os servidores
do Poder Executivo que atendem todos os requisitos, como ja ocorre nos demals Poderes

40 - Instituir adogao do trabalho remoto ou teletrabalho ng sel '¢o publlco do Estado do

Tocantins, estabelecendo principios e diretrizes.

Isto posto, o SISEPE-TO requer de Vossa Exceléncia que seja ]NCLUIDO NO
ORCAMENTO ANUAL PARA 2021, Previsio Orgamentiria e inanceira, _:....Q__F:t_p,_agamento e
implementagdes das demandas solicitadas por esta entidade sindical. |

Por fim, aguarda-se a adog¢do de medidas para cumprir as Icrs«assm garantmdo os direitos
dos servidores, espemﬁcamente no tocante as pautas supracitadas. 5

Atenciosamente,

C LE}TON LIMA Assinado de forma digital

por CLEITON LIMA

PINHEIRO:530 PINHEIRO'_53009436‘E49

Dados: 2020.09.15

09436149 10:15:58 -03'00

CLEITON LIMA PINHEIRO
Presidente do SISEPE-TO
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